
 
JAPANNEXTがアンバサダー募集を開始 
～ 企業理念とマッチする意欲的なSNS人材を発掘・サポート ～ 

 
https://japannext.net/jnap/ 

 
液晶ディスプレイ（液晶モニター）製品の開発・製造・販売などを手がけている 
株式会社JAPANNEXT（ジャパンネクスト）（本社：東京都千代田区）は、 
SNS（YouTuber/Streamer/Blogger/Instagrammer等）を対象に、 

企業理念とマッチした積極的に配信する意欲のある方を 
JAPANNEXTアンバサダーとして本日、11時より募集を開始します。 

 
今回、募集するJAPANNEXTアンバサダーは、 

「高品質で革新的なテクノロジーを通じて、企業や個人のお客様の生活をより豊かにする。」という 
私たちの企業理念に共感し、そのメッセージをともに発信し、 

共に私たちが関わる全てのコミュニティに貢献することができる方です。 
この企業理念に共感いただき、共に成長することができる方を幅広く募集するものです。 

 
1. アンバサダープログラム募集対象 

・ SNS（ユーチューブ、ブログ、ゲーム配信、Instagram等）の配信、出稿など 

・ 意欲的に取り組んでいる方（年齢問わず、今後意欲的に取り組む予定の方も含む） 

・ アンバサダー就任後⼀定期間（下記参照）、弊社からの商品やサービス等を利⽤することが
できる方 

2. 募集⼈数 ： 5-10名程度 
3. 募集期間 ： 2022年 4⽉1日（⾦）～2022年 4⽉30日（⼟） 

※ 募集状況によっては、延長する場合があります。 
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JAPANNEXT 2022年 アンバサダープログラム 
募集要項 

 
1. 募集対象 

・ 弊社、企業理念を理解し共に成長し、コミュニティに貢献できる方 

・ SNS（ユーチューブ、ブログ、ゲーム配信、Instagram等）の配信、出稿など 

・ 意欲的に取り組んでいる方（年齢問わず、今後意欲的に取り組む予定の方も含む） 

・ アンバサダー就任後⼀定期間、弊社からの商品やサービス等を利⽤することができる方 
・  

2. 募集⼈数 ： 5-10名程度 
 

3. 募集期間 ： 2022年 4⽉1日（⾦）～2022年 4⽉30日（⼟） 
※ 募集状況によっては、延長する場合があります。 

4. 応募資格 
・  指定のメールフォームに必要事項を記⼊の上、上記募集期間内に応募すること。 

・ アンバサダープログラム期間中において、公序良俗に違反しないことを厳守できること。 
 

4. 報酬等 
新商品やサービスの貸与及び年⼀回（アンバサダープログラム終了時）、弊社商品を進呈 
 

5. 応募⽅法 
弊社ホームページにあるメールフォームより、募集期間最終日まで申し込むこと。 

 
募集にあたっての留意事項 
 
1. 選抜⽅法 

・  メールフォームによる募集後、弊社による書類選考を⾏い、その結果を通知します。 

・  書類選考後、弊社代表並びにマーケティング担当とオンラインもしくは対⾯による選考を 
⾏います。 

・ 書類選考、⾯談による選考後、アンバサダープログラムへの参加の可否を個別通知します。 
・  

2. その他 
・  弊社の指定する秘密保持契約を締結していただきます。 

・  アンバサダープログラム参加者は、弊社指定の媒体（HP、外部オンラインサイト等）において、
当該対象者の告知を⾏います。 

・ 弊社とアンバサダープログラムに関わる合意書を締結していただきます。 
 
 


